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Inhoud workshop 
Het examen
Voorwaarden om te examineren
De examinator
Examineren
Voorbereiden
Beoordelen
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Het examen
Werkbegeleiding
Professionalisering en kwaliteit 
Examengezin 

Werkprocessen
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Vormen van examinering 
en beoordeling

Gedragsobservatie

Productbeoordeling

Presentatie

Verantwoordingsverslag

Examengesprek
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Go van de kraamzorginstelling
Go van de BPV docent van de onderwijsinstelling

Voorwaarden om examen 
te mogen doen
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De examinator

• Examinator uit de beroepspraktijk

• Examinator van de opleiding

• Examinatoren zijn deskundig en onafhankelijk

• De eigen werkbegeleider examineert niet



Examineren
Altijd een moment opname 
Voorbereiden
Beoordelen 
Afronden 
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Voorbereiden 
https://www.consortiumbo.nl/mbo/zorg--welzijn-en-ag/filmmateriaal-examineren/

Examengegevens controleren

Check de examenwerkplanning
Criteria concreet maken 
Check de complexiteit 
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https://www.consortiumbo.nl/mbo/zorg--welzijn-en-ag/filmmateriaal-examineren/


Beoordelen 
Vaststellen of student voldoet aan het niveau en de examen eisen van de 
opleiding  
Beoordelen en onderbouwen
Examineren heeft als doel diplomeren               
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Methodisch beoordelen tijdens 
uitvoering  examen (WACKER)

Waarnemen: kan de student goed geobserveerd worden?

Aantekenen: de examinator maakt voor zichzelf aantekeningen tijdens het observeren 

Classificeren: aantekeningen worden gekoppeld aan een beoordelingscriterium uit het 

examen

Kwalificeren: per examinator een waardeoordeel geven: O-V-G  

Evalueren: examinatoren komen nu bij elkaar, overleggen en komen tot een oordeel

Rapporteren: op het examenformulier alle criteria invullen en onderbouwing geven per 

examenonderdeel. 

De student wordt geïnformeerd.
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Beoordelen examen
Criteria voor beoordelen à objectief, valide, betrouwbaar en 
transparant

Alle criteria binnen een werkproces moeten voldoende zijn

Elk werkproces aparte beoordeling

Elk werkproces moet minstens met een voldoende afgesloten 
worden

Een keer herkansen mag
transparant

wees
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Veel voorkomende valkuilen
voor een examinator

Je beoordeelt:

als begeleider
met een halo- of stralenkranseffect
met een horn-effect
met het contrasteffect
met een net-als-ik effect
met gebrek aan richting
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Beoordelingscriteria

Beoordeling O-V-G

bij gedragsobservatie à onderbouwing van de beoordeling met 
voorbeelden van wat je zag maakt duidelijk welke beoordeling het wordt



Afronden 
§Invullen
§Bespreken
§Checken
§Afronden 
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